
Willkommen bei Volkswagen. 
Ausbildung im Autohaus Rinner in Bad Tölz. 



Autohaus Rinner GmbH 



Mit dem Slogan „Rinner…der Service 
macht´s“ steht das Autohaus mit 
seinen Mitarbeitern den Bedürfnissen 
und Wünschen der Kunden rund um 
das Auto zur Verfügung. 
 
Der Grundstein für die Rinner Gruppe 
wurde bereits im Jahre 1961 gelegt. 
Als jüngster KFZ-Meister-
Prüfungsabsolvent, im Alter von 22 
Jahren, begründete Georg Rinner 
damals seinen unternehmerischen 
Werdegang. 

Nach über 55 Jahren beschäftigt das 
Autohaus Rinner rund 120 Mitarbeiter  
und darunter knapp 24 Auszubildende. 
 
Die zugehörigen vier Gebäude 
beherbergen die Marken Audi, 
Volkswagen, Volkswagen 
Nutzfahrzeuge und den Skoda Service. 
Inkludiert sind eine eigene Lackiererei 
sowie ein Karosserie- und 
Servicezentrum. 
 

Um unsere Kunden zu faszinieren, 
benötigen wir nicht nur Fahrzeuge der 
Extraklasse, sondern auch Menschen 
mit außergewöhnlichen Fähigkeiten.  
Deshalb fördern wir Talente als 
Berufseinsteiger oder bereits 
Berufserfahrene. 
 

Gründung der Autohaus Rinner GmbH. 
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Herausfordernd, Interessant und reich an Perspektiven 

-mit einer Ausbildung bei uns schaffst Du deine 
Grundlage für ein erfolgreiches Berufsleben. 

 

Wir sind überzeugt, dass Talent so früh wie möglich  

gefördert werden muss. Deshalb unterstützen wir die 

berufliche Entwicklung eines jeden Mitarbeiters von 
Anfang an. 

 

Während Deiner Ausbildung stehen Dir erfahrene 

Ausbilder und qualifizierte Kollegen mit Rat und Tat zur  

Seite.  Du lernst mit Hilfe modernster Arbeitsmittel und 
entwickelst Dich gezielt fachlich weiter. Neben der  

betrieblichen Ausbildung und den Lernphasen in der  

Berufsschule bietet Dir VW interessante 

Qualifizierungslehrgänge.  

 

Bei uns erwarten Dich spannende Ausbildungsberufe 
mit vielfältigen Weiterbildungs- und Karrierechancen. 

Unsere Ausbildungsberufe im Überblick: 
 

 

Kaufmännisch    Technisch 

 

Kaufmann/-frau für Büromanagement   KFZ-Mechatroniker/in Personenkraftwagen 

 

Automobilkaufmann/-frau    KFZ-Mechatroniker/in Karosserietechnik 

 

Fachkraft für Lagerlogistik    Fahrzeuglackierer/in 
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Unsere kaufmännischen 
Ausbildungsberufe im Überblick. 



Kaufmann/-frau für Büromanagement. 

In der Ausbildung zum Kaufmann für Büromanagement 
wirst Du zu einem echten Allrounder. 
 

Als angehender Kaufmann für Büromanagement bist Du in 
vielen verschiedenen Abteilungen unseres Autohauses 
tätig. 
 

Zu den Ausbildungsinhalten zählen u.a.: 

 

• Planung, Organisation und Durchführung von 
Bürotätigkeiten 

• Umgang mit Textverarbeitungs- und Tabellen-
kalkulationsprogrammen 

• Formulieren von Geschäftsbriefen 

• Auftrags- und Rechnungsbearbeitung 

• Handhabung von Werkstattaufträgen 

• Belegerfassung 

• Organisation von Bewerbungen 

• Interne Kommunikation uvm. 
 

Es erwartet Dich eine spannende Ausbildung mit 
vielfältigen Weiterbildungs- und Karrierechancen. 
 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Das bringst Du mit: 
 

 Mindestens guter Realschulabschluss oder sehr guter 
Mittelschulabschluss 

 Organisationstalent 

 Gutes Zahlenverständnis 

 Zuverlässige Arbeitsweise 

 Flexibilität  

 Kommunikationsfähigkeit 

 Kundenorientierung 

 Selbständiges und gewissenhaftes Arbeiten 

 Engagement und hohe Bereitschaft zur 
Weiterentwicklung 

 Teamfähigkeit 
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Automobilkaufmann/-frau. 

In der Ausbildung zum Automobilkaufmann lebst Du die 
Kundenbegeisterung. 
 

Als angehender Automobilkaufmann bist Du in vielen 
verschiedenen Abteilungen tätig. 
 

Zu den Ausbildungsinhalten zählen u.a.: 

 

• Einholen von Angeboten 

• Vergleich der Konditionen beim Wareneinkauf 

• Abwickeln von Verkaufs- und Werkstattaufträgen 

• Betriebsorganisation 

• Sicherheit 

• Bürowirtschaftliche Abläufe 

• Kostenrechnung und Kalkulation uvm. 

 
 

Es erwartet Dich eine spannende Ausbildung mit 
vielfältigen Weiterbildungs- und Karrierechancen. 
 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Das bringst Du mit: 
 

 Mindestens guter Realschulabschluss oder sehr guter 
Mittelschulabschluss 

 Interesse an kaufmännischen Abläufen 

 Gutes Zahlenverständnis 

 Zuverlässige Arbeitsweise 

 Technisches Verständnis 

 Flexibilität 

 Kommunikationsfähigkeit 

 Kundenorientierung 

 Selbständiges und gewissenhaftes Arbeiten 

 Engagement und hohe Bereitschaft zur Weiterbildung 

 Teamfähigkeit 
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Fachkraft für Lagerlogistik. 

In der Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik wirst Du 
zu einem echten Waren- und Logistikexperten. 
 

Als angehende Fachkraft für Lagerlogistik bist Du in 
unserem Lager und Teiledienst tätig. 
 

Zu den Ausbildungsinhalten zählen u.a.: 

 

• Organisation im Teilelager 

• Sortimentserstellung 

• Lagerbedingungen, Lagergut- und Bestandskontrolle 

• Bestellungen und Lieferungen 

• Betrieblicher Material- und Güterfluss 

• Verpackungsvorschriften 

• Umgang mit Datenverarbeitungsprogrammen 

• Grundlegende Kenntnisse der VW Original Teile und 
des VW Original Zubehörs 

• Beratungsgespräche mit Kunden 
 

Es erwartet Dich eine spannende Ausbildung mit 
vielfältigen Weiterbildungs- und Karrierechancen. 
 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Das bringst Du mit: 
 

 Mindestens guter Realschulabschluss oder sehr guter 
Mittelschulabschluss 

 Begeisterung für automobile Technik 

 Verständnis für technische Vorgänge 

 Interesse an kaufmännischen und technischen 
Zusammenhängen 

 Organisationstalent 

 Flexibilität 

 Zuverlässige Arbeitsweise 

 Kundenorientierung 

 Kommunikationsfähigkeit 

 Selbständiges und gewissenhaftes Arbeiten 

 Engagement und hohe Bereitschaft zur Weiterbildung 

 Teamfähigkeit 
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Unsere technischen 
Ausbildungsberufe im Überblick. 



Kfz-Mechatroniker/in. 

In der Ausbildung zum Kfz-Mechatroniker sind Mechanik 
und Elektronik miteinander verbunden. 
 

Als angehender Kfz-Mechatroniker bist Du überwiegend in 
unserer Werkstatt tätig. 
 

Zu den Ausbildungsinhalten zählen u.a.: 

 

• Elektro- uns Systemtechnik 

• Elektronik als Grundlage zum Verständnis von 
Datennetzwerken 

• Mess- und Prüfarbeiten 

• Durchführen von Service- und Wartungsarbeiten 

• Systemanalyse und –diagnose 

• Kodieren von Steuergeräten 

• Kommunikation und Kundenorientierung 

• Durchführen von Untersuchungen an Fahrzeugen 
nach rechtlichen Vorgaben 

• Aus-, Um- und Nachrüsten von Fahrzeugen 

• Hochvoltsystemen kennen lernen und freischalten 
 

Es erwartet Dich eine spannende Ausbildung mit 
vielfältigen Weiterbildungs- und Karrierechancen. 
 

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre  

Das bringst Du mit:  
 

 Mindestens guter Realschulabschluss oder sehr guter 
Mittelschulabschluss 

 Begeisterung für automobile Technik 

 Verständnis für technische und physikalische 
Vorgänge 

 Handwerkliches Geschick 

 Flexibilität 

 Zuverlässige Arbeitsweise 

 Kommunikationsfähigkeit 

 Kundenorientierung 

 Selbständiges und gewissenhaftes Arbeiten  

 Engagement und hohe Bereitschaft zur Weiterbildung 

 Teamfähigkeit 
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Kfz-Mechatroniker/in Karosserietechnik. 

In der Ausbildung zum Kfz-Mechatroniker mit dem 
Schwerpunkt Karosserietechnik bringst Du jede Karosserie 
in Form. 
 

Als angehender Kfz-Mechatroniker Karosserietechnik bist 
Du überwiegend in unserer Spenglerei tätig. 
 

Zu den Ausbildungsinhalten zählen u.a.: 

 

• Mit modernen Techniken das Herstellen, 
Instandsetzen und Behandeln der Oberflächen von 
Automobilkarosserien und Aufbauten 

• Schäden beurteilen und fachgerecht beheben 

• Umformen von modernen Werkstoffen 

• Grundlagen der Fahrzeuglackierung 

• Mit Hilfe von Testgeräten analysieren und beheben 
von Störungen 

• Demontage elektrischer Bauteile und Außerbetrieb-
setzung elektronischer Systeme 

 

Es erwartet Dich eine spannende Ausbildung mit 
vielfältigen Weiterbildungs- und Karrierechancen. 
 

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

Das bringst Du mit: 
 

 Mindestens guter Realschulabschluss oder sehr guter 
Mittelschulabschluss 

 Begeisterung für automobile Technik 

 Verständnis für technische und physikalische 
Vorgänge 

 Gutes räumliches Vorstellungsvermögen 

 Zeichnerisches und handwerkliches Geschick 

 Selbständiges und gewissenhaftes Arbeiten 

 Kommunikationsfähigkeit 

 Zuverlässige Arbeitsweise 

 Engagement und hohe Bereitschaft zur Weiterbildung 

 Teamfähigkeit 
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Fahrzeuglackierer/in. 

In der Ausbildung zum Fahrzeuglackierer sorgst Du für die 
perfekte Optik. 
 

Als angehender Fahrzeuglackierer bist Du überwiegend in 
unserer Lackiererei tätig. 
 

Zu den Ausbildungsinhalten zählen u.a.: 

 

• Physikalischer und chemischer Aufbau von Lacken 

• Eigenschaften verschiedener Werks- und Hilfsstoffe 

• Arbeitstechniken 

• Sicherheitsvorkehrungen 

• Auftragen von Grund- und Deckfarben 

• Farben mischen und Lackiertechniken anwenden 

• Korrosionsschutz und Wiederaufbau von schadhaften 
Stellen 

• Kenntnisse im Bereich Design, Airbrush und 
Effektlackierung 

 

Es erwartet Dich eine spannende Ausbildung mit 
vielfältigen Weiterbildungs- und Karrierechancen. 
 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Das bringst Du mit:  
 

 Mindestens guter Realschulabschluss oder sehr guter 
Mittelschulabschluss  

 Begeisterung für automobile Technik 

 Verständnis für technische und physikalische 
Vorgänge 

 Interesse an chemischen Vorgängen 

 Gefühl für Farben und Gestaltung 

 Zeichnerisches und handwerkliches Geschick  

 Selbständiges und gewissenhaftes Arbeiten  

 Kommunikationsfähigkeit 

 Engagement und hohe Bereitschaft zur Weiterbildung 

 Teamfähigkeit 
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Praktikum. 

Was mache ich beruflich nach der Schule? Welcher Beruf 
entspricht meinen Interessen und Fähigkeiten? Wie läuft 
die Berufsausbildung beim VW Partner ab? Wie kann ich 
schon als Schüler meine zukünftigen Kollegen oder andere 
Azubis kennenlernen? 

 

Viele Fragen – eine Antwort: 

Bewirb Dich frühzeitig um ein Praktikum bei uns. 

 

Mit einem Praktikum erhältst Du einen guten Überblick 
und wirst schnell erkennen, dass eine Berufsausbildung ein 
gutes und sicheres Fundament für Deine berufliche 
Karriere ist.  

Für die Dauer des Praktikums steht Dir ein Betreuer als 
Ansprechpartner zur Seite. Er beantwortet alle Deine 
Fragen und unterstützt Dich bei der Erstellung des Berichts 
für Dein Praktikum. 

 

Mit einem erfolgreichen Praktikum bei uns ist der Schritt 
zu einem Ausbildungsvertrag fast schon geschafft. 

 

Wir kennen Dich bereits und werden uns positiv an Dich 
erinnern. 

 

 

16 



17 

 



Karriere. 
Wusstest Du, dass es über 30 verschiedene berufliche Tätigkeiten  
in einem VW Autohaus gibt? 

Nach Deiner erfolgreichen Berufsausbildung entscheidest 
Du dich gemeinsam mit Deinem Ansprechpartner in 
welchen Fachbereich Du startest. Dabei unterscheidet man 
zwischen einer beratenden, einer technischen und einer 
kaufmännischen Spezialisierung. 

 

Wer bereits während der Ausbildung besondere Motivation 
und hohes Engagement gezeigt hat, kann oft auch direkt 
eine weitergehende fachliche Verantwortung übernehmen. 

 

Wer sich in den ersten Jahren seiner beruflichen Tätigkeit 
durch außergewöhnliche Leistungen und nachweisbare 
Ergebnisse auszeichnet, kann im nächsten Schritt 
Führungsverantwortung übernehmen. Ob Verkaufs-, 
Service-, Werkstatt-, Teiledienstleiter oder eine 
kaufmännische Funktion – mit einer Führungsposition 
machst Du einen großen Schritt auf Deinem beruflichen 
Karriereweg. 

Kaufmann/
-frau 

Büromana-
gement 

Automobil-
kaufmann/-

frau 

Fachkraft 
Lagerlogistik 

Fahrzeug-
lackierer/in 
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Kfz-
Mechatroniker/in 
Karosserietechnik 

Kfz-
Mechatroniker/in 

PKW 



VW Führungsfunktionen. 
 Verkaufsleiter/in Neuwagen 
 Verkaufsleiter/in Gebrauchtwagen 
 Serviceleiter/in 
 Werkstattleiter/in 
 Teiledienstleiter/in 
 Finanzleiter/in 

Technische Spezialisierung. 
 Kfz-Mechatroniker/in 
 Kfz-Mechatroniker/in 

Karosserietechnik 
 Fahrzeuglackierer/in 
 Technikexperte/-in 
 Servicetechniker/-in 
 Diagnosetechniker/in 

Beratende Spezialisierung. 
 Automobilverkäufer/in 

Neuwagen 
 Automobilverkäufer/in 

Gebrauchtwagen 
 Serviceberater/in 
 Serviceassistent/in 
 Teile- und Zubehörverkäufer/in 

Kaufmännische Spezialisierung. 
 Marketingverantwortliche/r 
 Garantiesachbearbeiter/in 
 Disponent/in 
 Unfallmanager/in 
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Die einzelnen Spezialisierungen. 



Erfolgsgeschichten. 
Unsere Mitarbeiter erzählen von ihren persönlichen Wegen. 
Von der erfolgreichen Ausbildung hin zur individuellen Karriere. 

 

Markus Haberer 

Kraftfahrzeugmeister 
 

Für mich war schon immer klar, dass ich Mechatroniker werden will. Denn 
Elektronik und Technik sind schon immer meine Leidenschaften. 

Nachdem ich von der Marke VW schon immer fasziniert war, freute ich 
mich im September 2006 meine Lehre zum Kfz-Mechatroniker im 
Autohaus Rinner beginnen zu können. Nach erfolgreichem Abschluss war 
ich 2010 Geselle und machte daraufhin die 1-jährige Weiterbildung zum 
Service-Techniker. Durch mehrere Jahre Berufserfahrung im selben Betrieb 
und durch meine Zielstrebigkeit bin ich seit 2019 Kfz-Meister.  
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Fatjan Saliuku 

Verkaufsberater für VW Neu- und Gebrauchtwagen 
 

Automobile faszinierten mich schon von Kind an. Nachdem mir der 
persönliche Umgang mit Menschen immer schon Spaß machte, war das 
Automobilgewerbe die ideale Wahl für meine Berufsausbildung. 

Mein beruflicher Werdegang im Autohaus Rinner begann im September 
2012 als Auszubildender zum Automobilkaufmann. Nach 3-jähriger Lehre 
und erfolgreichem Abschluss, entschied ich mich für die weitere 
Qualifizierung zum VW Verkaufsberater für Neu- und Gebrauchtwagen. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Victoria Hartmann 

Disponentin 
 

Eine abwechslungsreiche Bürotätigkeit stand für mich schon immer im 
Vordergrund und wo geht sowas besser als im Kfz-Handwerk. 

Nachdem das Autohaus Rinner als stetig wachsendes 
Familienunternehmen bekannt war, konnte ich nach erfolgreicher 
Bewerbung meine Ausbildung 2010 als Bürokauffrau beginnen. Ich habe 
meine Ausbildung um ein halbes Jahr verkürzt und schloss diese somit  
schon nach 2 ½ erfolgreich ab. Seitdem habe ich mehrere Abteilungen 
durchlaufen und neben meiner Weiterbildung zum kaufm. Fachwirt HwO 
nun die Neuwagendisposition übernommen. 
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Johanna Zöllner 

Serviceberaterin 
 

Für mich war schon immer klar, dass ich mich in einem  Beruf wohlfühle, 
bei dem der persönliche Kontakt mit Kunden im Vordergrund steht.  
Nachdem ich meine Ausbildung zur Kauffrau für Büromanagement im 
Autohaus Rinner bereits 2017 nach 2 ½ Jahren beendet habe, beschloss 
ich, mich als Serviceberaterin weiter zu qualifizieren. Seit 2018 verbinde 
ich somit die theoretischen Grundlagen mit der Praxis dieser 
Weiterbildung.  
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Qualifizierung. 
Wachse mit deinen Aufgaben. Bei uns. 
 
Egal für welchen Job Du dich entscheidest, bei uns hast Du immer die Chance, Dich stets weiter 
zu entwickeln und zu qualifizieren. 



 

Jetzt direkt bei uns bewerben. 
Wir freuen uns auf Dich. 

 

Sende deine Bewerbungsunterlagen an: 

 

 

Per Post:    Per E-Mail: 

Autohaus Rinner GmbH andrea.rinner@autohaus-rinner.de 

Frau Andrea Rinner  

Demmeljochstraße 50 

83646 Bad Tölz 

 

 

Zu Deinen Bewerbungsunterlagen gehören: 

 Bewerbungsanschreiben 

 Lebenslauf (mit Lichtbild) 

 Zeugniskopien 

 Zusatzqualifikationen 
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Autohaus Rinner GmbH 
Demmeljochstr. 50 
83646 Bad Tölz 
 
 
 
 
Stand: Januar 2019 
Quelle: Volkswagen InfoNet 2018 

 

 
www.autohaus-rinner.de 
www.autohaus-rinner-bad-toelz.de 
info@autohaus-rinner.de 
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